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STELLENAUSSCHREIBUNG

In der Gemeinde Inzing gelangt folgende Stelle ehestmdglich zur Neubesetzung:

Pflegeassistenz (m/w/d)
fiir den mobilen Bereich

in Voll- oder Teilzeit, Beschaftigungsausmal nach Vereinbarung

Sie bringen Folgendes mit:

Abgeschlossene Ausbildung in Pflegeassistenz
Sozialkompetenz

Selbststandige, patientenorientierte Arbeitsweise
Teamfahigkeit und Flexibilitat

Flihrerschein B

Wir bieten lhnen:

Ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet

Mitarbeit in einem sehr motivierten und dynamischen Team

Ein glinstiges und frisch im Haus gekochtes Mitarbeiteressen

Familienfreundliche Arbeitszeiten

Dienstfahrzeug

Beschaftigungsausmal’ nach Vereinbarung

Entlohnung nach dem GVB-G 2012, Entlohnungsschema Gesundheit und
Sozialbetreuung, Gehaltsklasse 3, mit einem Mindestgehalt von € 3.230,99 brutto
bei Vollbeschaftigung (40 Wochenstunden). Entsprechend den anrechenbaren
Vordienstzeiten, der fachlichen Qualifikation und der Berufserfahrung ist eine
leistungsgerechte Uberbezahlung méglich.

Klimaticket Tirol, sowie 50 % ErmaRigung auf die Saisonkarte im Inzinger Schwimmbad

Auf § 2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des Landes-
Gleichbehandlungsgesetzes wird hingewiesen.

Pflege — jeden Tag eine neue Erfahrung! Wenn lhnen die Arbeit mit und an Menschen Freude
macht, bewerben Sie sich bei uns, wir freuen uns auf Sie!

Ihre schriftliche Bewerbung (per E-Mail) Gbermitteln Sie bitte an leitung.mobil@vivavinz.at
bzw. direkt Giber unsere Homepage www.vivavinz.at.
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